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ค ำน ำ 
 

รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา
ที่สะท้อนผล การพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามทิศทางและเป้าหมายที่ก าหนดร่วมกันอย่างต่อเนื่องตลอดปี
การศึกษา ตั้งแต่การสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน  การวางแผนการประเมิน เก็บ
รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา  ระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคตและสรุปผลการ
ประเมินตลอดจนถึงการน าผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษาต่อไป
อย่างมีระบบ  และเม่ือสิ้นสุดปีการศึกษาสถานศึกษาจัดท ารายงานผลการด าเนินงานประจ าปี   ซึ่งเป็นผลส าเร็จ
จากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ๓  มาตรฐาน ได้แก่ 
คุณภาพของผู้เรียน  กระบวนการบริหารและจัดการ  และการจัดการเรียนการสอนที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ เพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา (ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ พ.ศ.๒๕๖๑)  ในรอบปีที่ผ่านมา 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอผลการจัดการศึกษาทั้งด้านผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นตามแผนและตามระบบ
ประกันคุณภาพของสถานศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา   และเพ่ือให้สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผน
และระบบประเมินคุณภาพภายใน แล้วน าเสนอผลการจัดการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และเปิดเผยต่อสาธารณชน เพ่ือท าให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่า    การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาได้มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษาตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ .
๒๕๖๑ มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลอย่างแท้จริง  

  โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ผู้ปกครองชุมชน คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนทุกคน ที่ ให้ความร่วมมือ และช่วยกันพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของ โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยาให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้เป็นอย่างดี 

 

 

        โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา 
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สำรบัญ                                          

เรื่อง หน้ำ 

ค ำน ำ ก 

สำรบญั ข 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร (ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน)  ๕ 

ส่วนที่ ๑  ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ                                                                                             ๗ 
๑. ข้อมูลทั่วไป ๗ 
   ๑.๑ ชื่อสถานศึกษา 
          -ประวัติโดยสังเขป 
          - สภาพสังคมและเศรษฐกิจของชุมชน 
          - การจัดการศึกษา 
          - โครงสร้างการบริหารงาน 
          - โครงสร้างหลักสูตรของสถานศึกษา 

๗ 
๗ 
๗ 
๘ 
๙ 

๑๐ 
   ๑.๒ ข้อมูลผู้บริหาร ๑๒ 
   ๑.๓ วิสัยทัศน์ ๑๒ 
   ๑.๔ อัตลักษณ์ของผู้เรียน ๑๒ 
   ๑.๕ เอกลักษณข์องโรงเรียน ๑๒ 
๒. ข้อมูลอาคารสถานที่ ๑๒ 
๓. ข้อมูลครูและบุคลากร 
๔. ข้อมูลนักเรียน 
     ๔.๑ ข้อมูลนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
     ๔.๒ ข้อมูลผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
     ๔.๓ เปรียบเทียบจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๒ - ๒๕๖๔                                                               

๑๔ 
๑๕ 
๑๕ 
๑๖ 
๑๖ 

๕. ข้อมูลสารสนเทศผลการจัดการศึกษา 
     ๕.๑ ผลการการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     ๕.๒ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
     ๕.๓ ผลการประเมินการอ่าน คิด วิเคราะห์และการเขียน 
     ๕.๔ ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     ๕.๕ ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ 

 
๑๗ 
๑๘ 
๑๙ 
๒๑ 
๒๑ 
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เรื่อง หน้ำ 

๖. ข้อมูลผลการทดสอบระดับชาติ 
     ๖.๑ ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนด้านการอ่าน(RT) ระดับชั้นป.๑ 
     ๖.๒ ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน(NT) ระดับชั้นป.๓ 
     ๖.๓ ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน(O-NET) ระดับชั้นป.๖ และ ม.๓ 

๒๒ 
๒๒ 
๒๔ 
๒๖ 

ส่วนที่ ๒ รำยงำนผลกำรประเมินตนเองตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 
         สรุปผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา(ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) 
 

๒๙ 
๒๙ 

ภำคผนวก 
 

 ประกาศ เรื่อง การก าหนดมาตรฐานและก าหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน
การศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในโรงเรียน
บ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่ก าหนด 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 

๒๕๖๔ 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR)  

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 ค าสั่งมอบหมายงาน 
 ค าสั่งนิเทศภายใน/PLC 
 ภาพกิจกรรม/เกียรติบัตร 
 ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

 

๓๕ 
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รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๔ 

……………………………………………… 
 

บทสรุปของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 
 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

ผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 

โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา จัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๐) มีนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ จ านวน ๑๓๔ คน ครูผู้สอน ๑๔ คน ได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ และน าเสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผ่านช่องทางการประชุม เว็บไซต์ของสถานศึกษา แบบ ปพ.๕ และ
เผยแพร่ในสื่อ เช่น กลุ่มไลน์ Facebook นอกจากนี้ได้น าผลการประเมินไปใช้ในการวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาต่อไป 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา อยู่ในระดับคุณภาพดีเลิศ ซึ่งมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน มีผลการ
ประเมินอยู่ในระดับ  ดีเลิศ  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ  ดี
เลิศ  และมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ 
ดีเลิศ 
 

จุดเด่นที่พบ 
           ผู้เรียนอ่านออกเขียนได้ทุกคนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้
อย่างเหมาะสม จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ 
สถานศึกษาส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มี สื่อด้าน
เทคโนโลยีที่ทันสมัย  นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดีกล้าแสดงออกและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข มีความสุภาพ อ่อนน้อมถ่อมตน มี เมตตาและมีจิตอาสารักการออมทรัพย์จนเป็นอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนและได้รับความไว้วางใจจากผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้ามาเรียน เพ่ิม
มากขึ้นทุกปีการศึกษา 
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ผู้บริหารมีความตั้งใจ มุ่งมั่นและมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีใน
การท างาน ที่ก าหนดไว้ชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน  วัตถุประสงค์ของ
แผนการจัดการศึกษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  พัฒนางาน
วิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ  ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้
ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมอย่างหลากหลาย จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติ
จริง มีการใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

          จุดที่ควรพัฒนำ 
      การพัฒนาความสามารถในการคิดค านวณ คิดวิเคราะห์ให้กับผู้เรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง

การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ยังขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง การยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ประสบผลส าเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์
ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้น แต่ไม่ผ่านเกณฑ์ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงต้อง
มุ่งเน้นพัฒนาต่อไป การจัดกิจกรรมด้านการอ่านการเขียน คิดค านวณให้กับนักเรียนพิการเรียนร่วม เพ่ือ
เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการพัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล   

การส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถในการจัดการ
เรียน   การสอน ด้วยกระบวนการ PLC และเปิดโอกาสให้ครูและผู้ปกครองตลอดจนชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้
เข้ามามีส่วนร่วมขึ้นมาก 

ครูควรมีเครื่องมือในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้เป็นรูปแบบมาตรฐาน มีข้อมูลที่
ครูผู้สอนสามารถน ามาวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ  ส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้มากขึ้น  

        

แผนกำรด ำเนนิงำนเพื่อให้ยกระดับ(๑ ระดับ) 
          ๑) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แตล่ะกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น 
          ๒) การพัฒนาทักษะในการคิดค านวณ และการคิดวิเคราะห์ให้กับผู้เรียน 
          ๓) จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านการอ่าน การเขียน และการค านวณให้กับผู้เรียน 

๔) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  

          ๕) จัดกระบวนการ PLC และเปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
วิชาชีพ 
          ๖) บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมากขึ้น 
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ส่วนที่ ๑ 
ข้อมูลพ้ืนฐำนของโรงเรียนบ้ำนดอนแดงดอนน้อยวิทยำ 

 

๑. ข้อมูลทั่วไป 
  ๑.๑    โรงเรียนบ้ำนดอนแดงดอนน้อยวิทยำ 
  ที่ตั้ง หมู่ที ่๒ บ้านดอนแดง ต าบลดอนหัน อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น รหัสไปรษณีย์  ๔๐๒๖๐  
           โทรศัพท ์     ๐๔๓-๔๗๒-๑๐๐   
           E-mail : dondangdonnoi@yahoo.com  
           Facebook   โรงเรยีนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา 
      พื้นที่ทั้งหมด     ๑๘   ไร่   ๓   งาน   ๒๒   ตารางวา   

พ้ืนที่โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา  ภาพ จาก Google Maps 
ประวัติโดยสังเขป 
        โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา  ได้ก่อตั้งขึ้นครั้งแรกเมื่อ วันที่ ๑๖  สิงหาคม  ๒๔๖๑  เปิดท าการ
เรียนการสอนชั้น ประถมศึกษาปีที่ ๑- ๔  ณ วัดโพธิ์ศรีบ้านหนองโข่ยเป็นเวลา ๓ ปี ณ วัดนวลจันทร์บ้าน    
ดอนหันเป็นเวลา ๓ ปี ณ วัดโพธิบัลลังก์บ้านดอนแดงเป็นเวลา ๑๗  ปี ต่อมาปี พ.ศ. ๒๔๘๓ คณะครูและ
ชาวบ้านได้บริจาคเงินสมทบกับงบประมาณจ านวน ๙๐๐  บาท  สร้างอาคารเรียน  แบบ ป. ๑ ฉ  ๔ ห้องเรียน 
อาคารเรียนตั้งอยู่หมู่ที่ ๒  บ้านดอนแดง  ต าบลดอนหัน  อ าเภอเมืองขอนแก่น  จังหวัดขอนแก่น  ชื่อว่า  
“โรงเรียนประชาบาลต าบลดอนหัน (ดอนหันวิทยาสาร)” ปี พ.ศ. ๒๔๙๕  ได้เปลี่ยนชื่อเป็น  โรงเรียนบ้าน   
ดอนแดง (ดอนหันวิทยาสาร) ในปี พ.ศ. ๒๕๓๔  ได้รับอนุมัติจาก กปจ. ขอนแก่น ให้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนเป็นชื่อ  
“โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา” 

สภำพสังคมและเศรษฐกิจของชุมชน 
โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา มีเขตบริการการศึกษา ประกอบด้วย บ้านดอนแดง หมู่ที่ ๒, บ้าน

ดอนน้อย หมู่ที่ ๖  และบ้านดอนเจริญ หมู่ที่ ๑๕ เป็นชุมชนดั้งเดิม ผู้คนในชุมชนประกอบอาชีพท าการเกษตร 
พนักงานโรงงาน และรับจ้างทั่วไป ผู้ครอบครองที่ดินเป็นคนท้องถิ่นสืบทอดมาจากปู่ ย่า ตา ยาย จึงมีความรัก
ความผูกพันกับท้องถิ่นมาก มีวัดโพธิบัลลังก์เป็นศูนย์รวมจิตใจของชุมชน ประชากรส่วนใหญ่มีฐานะปานกลาง   
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กำรจัดกำรศึกษำ/โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียน 
  กำรจัดกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา จัดการเรียนการสอน ๓ ระดับ ได้แก่ 
๑.ระดับปฐมวัย (ชั้นอนุบาล๒-๓) 
๒.ระดับประถมศึกษา (ชั้นประถมศึกษาปีที่๑-๖) 
๓.ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่๑-๓) 
 

โรงเรียนจัดการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง และคณะครู มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา เพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพที่ทาง
โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยาได้ตั้งเป้าไว้ ซึ่งทางโรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัด
การศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตาม
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกัน
ก าหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษาใน
ระดับข้ันพื้นฐานได้แก่ การพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ได้มีการพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ซึ่งเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครู และบุคลากรให้มี
ศักยภาพ ส าหรับด้านระบบกลไก การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้ และความเข้าใจการจัดการศึกษา ในการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการ
ประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้งจัดหา
ทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการ
ด าเนินงานโดยกระบวนการ PDCA มีการวางแผน การลงมือท าการตรวจสอบ และปรับปรุงแก้ไข ในทุก
กระบวนการบริหารจัดการของผู้บริหาร 

นอกจากนี้ทางโรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา  ได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นซึ่ง
เอ้ือประโยชน์ และอ านวยความสะดวกต่อการพัฒนาผู้เรียน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และ
สติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพ่ือให้เด็กได้
ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์ จัดให้มีอุปกรณ์ทางคอมพิวเตอร์ รวมทั้งสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ด้าน
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้องกับการศึกษาหาความรู้ให้กับผู้เรียน รวมถึงเครื่องอ านวยความสะดวกต่าง ๆ ให้พอเพียงกับ
ผู้เรียน โดยจัดให้เหมาะสม สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือ และห้องสมุดที่จ าเป็นต่อพัฒนาด้านการเรียนของ
ผู้เรียน ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัดให้มีที่นั่งพักผ่อนที่เหมาะสมปลอดภัย จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับน้ าดื่มที่
สะอาด ถูกสุขลักษณะ ที่ล้างมือ ห้องน้ าห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์ที่จ าเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรการ
เรียนการสอนที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรแกนกลาง เป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ เน้น
การเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น
จัดครูที่เหมาะสมและตรงกับวิชา คือมีครูสอนวิชาต่าง ๆ จบตรงสาขาวิชาที่สอน ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพ คุณภาพของครูและบุคลากรด้านการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูทุกคนล้วนมีความรู้
ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการ
ประเมินพัฒนาการผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และ
การปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก ห้องเ รียนที่ค านึงถึง
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ความปลอดภัยของผู้เรียน ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย
ที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อ
เทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้และมีการจัดการเรียนการสอนโดยการใช้สื่อ DLIT มีการจัดสิ่งอ านวยความ
สะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครูอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา และอัต
ลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตร
การศึกษาแกนกลางและหลักสูตรสถานศึกษา มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผล
การด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่าง
ต่อเนื่อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๐ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

โครงสร้ำงหลักสูตรสถำนศึกษำ 

 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลำเรียน 
ระดับประถมศึกษำ 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 
 กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้  
  ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
  คณิตศาสตร ์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
  สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

 ประวัติศาสตร์ 
ศาสนาศีลธรรม จริยธรรม 
 หนา้ที่พลเมือง วฒันธรรม 

   และการด าเนินชีวิตในสังคม 
  เศรษฐศาสตร์ 
 ภูมิศาสตร์ 

 
๘๐ 
๔๐ 

 
    ๔๐ 

 
๘๐ 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๘๐ 
๔๐ 

 
๔๐ 

 
๑๒๐ 
๔๐ 

 
๘๐ 

 
๑๒๐ 
๔๐ 

 
๘๐ 

 
๑๒๐ 
๔๐ 

 
๘๐ 

 สุขศึกษาและพลศึกษา    ๔๐    ๔๐    ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
 ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์    ๔๐    ๔๐    ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
 การงานอาชีพ    ๔๐    ๔๐    ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
 ภาษาต่างประเทศ    ๑๖๐    ๑๖๐    ๑๖๐  ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
    รวมเวลาเรยีน(วิชาพืน้ฐาน)   ๘๔๐   ๘๔๐   ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๑๒๐ 
    กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
   กิจกรรมนักเรยีน 
        -ลูกเสือ เนตรนารี 
       -ชุมนุม(คอมพิวเตอร์) 

 
 ๔๐ 
 ๔๐ 

 
 ๔๐ 
 ๔๐ 

 
 ๔๐ 
 ๔๐ 

 
๔๐ 
๔๐  

 
 ๔๐ 
 ๔๐ 

 
 ๔๐ 
 ๔๐ 

  กิจกรรมเพอืสังคมและ
สาธารณประโยชน์ 

 ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐  ๑๐ ๑๐ 

รวมเวลำกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐  ๑๒๐  ๑๒๐  

 รายวิชา/กิจกรรม (เพ่ิมเตมิ) 
ภาษาอังกฤษ 

๔๐ 
 

๔๐ 
๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

รวมเวลาทั้งหมด ๑,๐๐๐ ช่ัวโมง ๑,๐๐๐   ช่ัวโมง 

 

 

 



 

๑๑ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

โครงสร้ำงเวลำเรียนระดับมัธยมศึกษำ โรงเรียนบ้ำนดอนแดงดอนน้อยวิทยำ 

 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลำเรียน 
ระดับมัธยมศึกษำตอนตน้  

ม.๑ ม.๒ ม.๓  
     ภาษาไทย ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.)  

     คณิตศาสตร์ ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.)  

     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๑๖๐(๔ นก.) ๑๖๐(๔ นก.) ๑๖๐ (๔ นก.)  

   สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

       ประวัติศาสตร์ 
      ศาสนาศีลธรรม จริยธรรม 
       หน้าท่ีพลเมือง วัฒนธรรม 
        และการด าเนินชีวิตในสังคม 
       เศรษฐศาสตร์ 
       ภูมิศาสตร์ 

๑๖๐(๔ นก.) 
๔๐(๑ นก.)  

 
 ๑๒๐(๓ นก.) 

๑๖๐(๔ นก.) 
๔๐(๑ นก.)  

 
  ๑๒๐(๓ นก.) 

๑๖๐(๔ นก.) 
๔๐(๑ นก.)  

 
    ๑๒๐(๓ นก.) 

 

    สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐(๒ นก.) ๘๐(๒ นก.) ๘๐(๒ นก.)  
    ศิลปะ ๘๐(๒ นก.) ๘๐(๒ นก.) ๘๐(๒ นก.)  
    การงานอาชีพ ๔๐(๑ นก.) ๔๐(๑ นก.) ๔๐(๑ นก.)  
    ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.) ๑๒๐ (๓ นก.)  

  รวมเวลำเรียนวิชำพ้ืนฐำน ๘๘๐(๒๒ นก.) ๘๘๐(๒๒ นก.) ๘๘๐(๒๒ นก.)  

 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ๑๒๐ 

       กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐  

       กิจกรรมนักเรียน 
         -ลูกเสือ/เนตรนารี 
        -ชุมนุมคอมพิวเตอร์ 

 
 ๔๐ 
 ๔๐ 

 
 ๔๐ 
 ๔๐ 

 
 ๔๐ 
 ๔๐ 

 

       กิจกรรมเพื่อสังคมและ 
        สาธารณประโยชน์ 

๑๕ ๑๕ ๑๕  

รำยวิชำเพ่ิมเติม 
          ๑.ภาษาไทย 
          ๒.คณิตศาสตร์ 
          ๓.วิทยาศาสตร์ 
          ๔.ภาษาอังกฤษ 
          ๕.หน้าท่ีพลเมือง 

๒๐๐(๕ นก.) ๒๐๐(๕ นก.) ๒๐๐(๕ นก.)  

รวมเวลำเรียนทั้งหมด  ๑,๒๐๐ ชั่วโมง 

 



 

๑๒ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน  นายนราวุธ   รามศิริ  
  อายุ   ๔๒ ปี เบอร์โทรศัพท์  ๐๘๔-๘๑๗๓๖๔๐   E-mail : pkhunkroo@hotmail.com 
  วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  ค.บ. วิชาเอก คอมพิวเตอร์ศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฎเลย 
          ปริญญาโท  กศ.ม. วชิาเอกเทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา มหาวิทยาลัยณเรศวร 
  ด ารงต าแหน่งผู้บริหารโรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา เมื่อวันที่ ๗ เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๖๓ 
 

วิสัยทัศน์ 
“โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีนิสัยใฝ่เรียนรู้คู่คุณธรรม มีทักษะ

อาชีพและเทคโนโลยี เร่งรัดยกระดับผลสัมฤทธิ์ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ โรงเรียนสะอาดร่มรื่น ชุมชนมีส่วนร่วม
พัฒนา น้อมน าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบริหารจัดการสถานศึกษา” 

อัตลักษณ์  
“อ่อนน้อม  ออมทรัพย์  ” 

เอกลักษณ์  
“ผลิตภัณฑ์เฟอร์นิเจอร์จากไม้พาเลทภายใต้แบรนด์ Sambaisit by Dondang” 

ปรัชญำกำรจัดกำรศึกษำ 
เรียนดี  กีฬาเด่น  เน้นคุณธรรม  น าประชาธิปไตย 

พันธกิจ 
๑.  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้เต็มตามศักยภาพ เพ่ือเร่งรัดการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 ๒.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มีนิสัยใฝ่เรียนรู้  มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 ๓.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพและเทคโนโลยีในบริบทความเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี ๒๑ 
 ๔.  พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชนและทุก
ภาคส่วน 
 ๕.  น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและหลักธรรมาภิบาลมาบริหารจัดการสถานศึกษา 
 

๒. ข้อมูลอำคำรสถำนที่  มีอาคารเรียน  ๓  หลัง ประกอบด้วยห้อง ดังนี้ 

ที ่ ประเภทห้อง จ ำนวน หมำยเหตุ 
๑ ห้องเรียนปฐมวัย ๒  
๒ ห้องเรียนประถมศึกษา ๖  
๓ ห้องเรียนมัธยมศึกษา ๓  
๔ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑  
๕ ห้องพยาบาล ๑  
๖ ห้องประชุม ๑  
๗ ห้องพักครู ๑  

และอ่ืน ๆ ประกอบด้วย อาคารอเนกประสงค์   ๑  หลัง  สว้ม  ๔  หลัง บ้านพักครู  ๑  หลัง สนามบาสเกตบอล  
สนามฟุตบอล  สนามเซปักตะกร้อ สนามวอลเล่ย์บอล  สนามเด็กเล่น       



 

๑๓ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

แหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียน 
 

ที ่ แหล่งเรียนรู้ จ ำนวนนักเรียน(คน) ร้อยละ 
๑ ห้องสมุด ๑๓๔ ๑๐๐ 
๒ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๑๓๔ ๑๐๐ 
๓ อาคารอเนกประสงค์ ๑๓๔ ๑๐๐ 
๔ หอประชุม ๑๓๔ ๑๐๐ 
๕ สวนป่า/สวนเกษตร ๑๓๔ ๑๐๐ 
๖ แหล่งเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง ๑๑๒ ๘๓.๕๘ 
๗ โรงฝึกงานทักษะอาชีพ ๘๖ ๖๔.๑๘ 
๘ ธนาคารขยะโครงการเครือข่ายต้นกล้าไร้ถัง ๑๓๔ ๑๐๐ 
๙ สนามเด็กเล่น ๗๘ ๕๘.๒๑ 

๑๐ สนามกีฬา ๑๓๔ ๑๐๐ 
 
 

แหล่งเรียนรู้ภำยนอกโรงเรียน 
 

ที ่ แหล่งเรียนรู้ กิจกรรม จ ำนวนนักเรียน(คน) 
๑ วัดโพธิบัลลังก์ กิจกรรมท าบุญ และบ าเพ็ญ

ประโยชน์ในวันส าคัญทาง
ศาสนา 

๑๓๔ 

๒ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ กิจกรรมตรวจสุขภาพ
ประจ าปี 

๑๓๔ 

๓ องค์การบริหารส่วนต าบลดอนหัน กิจกรรมอบรมตัวแทน
นักเรียน เกี่ยวกับการมี
ประชาธิปไตย 

๑๔ 

๔ ตลาดชุมชนเงินทอง นักเรียนได้เรียนรู้การซื้อ-ขาย
สินค้า ประเมินความคุ้มค่า
จากราคาสินค้ากับคุณภาพ
ของสินค้าได้ 

๗๕ 

๕ ร้านสันติพร รับซื้อของเก่า เรียนรู้การจ าหน่ายขยะ เพื่อ
สร้างรายได้ให้แก่ครอบครัว 

๔๗ 

๖ บริษัทขอนแก่นบริวเวอรี่ เรียนรู้การน าวัสดุเหลือใช้ใน
โรงงาน(ไม้พาเลท)มาผลิต
เฟอร์นิเจอร์ 

๕๕ 

๗ บริษัท ซี.พี.ออล จ ากัด(มหาชน) โครงการต้นกล้าไร้ถัง น าขยะ
รีไซเคิล เช่น ขวดน้ าพลาสติก 
ถุงนม ไปขายเพ่ือสร้างรายได้ 

๑๓๔ 

 
 
 



 

๑๔ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

๓. ข้อมูลครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

ที ่ ชื่อ ต ำแหน่ง 
วุฒิกำรศึกษำ
สูงสุด/วิชำเอก 

ประจ ำชั้น/ 
กลุ่มสำระที่สอน 

หมำยเหตุ 

๑ นายประสงค์ ดอนบรรเทา ครูช านาญการพิเศษ คบ./ภาษาอังกฤษ -คณิตศาสตร์ ม.๑-๓ 
-การงานฯ ม.๑-๓ 

 

๒ นางสุวรรณา มยุรีสวรรค์ ครูช านาญการพิเศษ คบ./
ประวัติศาสตร์ 

-ประวัติศาสตร์ ม.๑-๓ 
-ศิลปะ ม.๑-๓ 
-หน้าที่พลเมือง ม.๑-๓ 

 

๓ นายบุญมี    สังกะค า ครูช านาญการพิเศษ กศ.บ./ 
สังคมศึกษา 

-สังคมศึกษา ป.๔-๖ 
-สังคมศึกษา ม.๑-๓ 
-สุขศึกษาฯ ม.๒ 

 

๔ นางทัตทยา ศรีอาสนา ครูช านาญการพิเศษ ศษ.ม./ 
บริหารการศึกษา 

-ครูประจ าชั้นป.๒ สอน
ทุกกลุ่มสาระ 

 

๕ นางธรรมา ช านาญภูมิ ครูช านาญการพิเศษ คบ./ภาษาอังกฤษ -ภาษาอังกฤษ ม.๑-๓ 
-สุขศึกษาฯ ม.๑ 
-ภาษาอังกฤษ
(เพ่ิมเติม)ม.๑-๓ 

 

๖ นางมณีรัตน์ สังกะค า ครูช านาญการพิเศษ ศษ.ม./ 
บริหารการศึกษา 

-ภาษาไทย ป.๓-๖ 
-สุขศึกษาฯ ป.๕ 
-การงานฯป.๓-๖ 

 

๗ นางกรรณเรศ ชันติโก ครูช านาญการพิเศษ คบ./ภาษาอังกฤษ -ภาษาอังกฤษ ป.๓-๖ 
-การงานฯ ป.๓-๖ 

 

๘ นางพิมพ์ใจ  ใบบ้ง ครูช านาญการพิเศษ พธ.ม./ 
บริหารการศึกษา 

-วิทยาศาสตร์ ป.๓-๖ 
-ศิลปะ ป.๓-๖ 
-สุขศึกษาฯ ป.๖ 

 

๙ นางแก้วตา  พันธ์วงค์ ครูช านาญการพิเศษ คบ./ปฐมวัย อนุบาล ๒-๓  
๑๐ นางสาววราภรณ์  ศรีสิงห์ ครูช านาญการพิเศษ ศษ.บ./การ

ประถมศึกษา 
-ครูประจ าชั้นป.๓ สอน
ทุกกลุ่มสาระ 

 

๑๑ นางสาวนภารัตน์ ไชยเสนา ครู คศ.๑  คบ./ 
วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

-วิทยาศาสตร์ ม.๑-๓ 
-วิทยาศาสตร์(เพ่ิมเติม)
ม.๑-๓ 
-สุขศึกษาฯ ม.๓ 
 

 



 

๑๕ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

ที ่ ชื่อ ต ำแหน่ง 
วุฒิกำรศึกษำ
สูงสุด/วิชำเอก 

ประจ ำชั้น/ 
กลุ่มสำระที่สอน 

หมำยเหตุ 

๑๒ นางสาวณัฐริกา  
จันทนพิมพ์ 

ครู คศ.๑ ศศ.บ./ภาษาไทย -ครูประจ าชั้นป.๑ สอน
ทุกกลุ่มสาระ 

 

๑๓ นางสาวสุภาวรรณ  
ขจรเดช 

ครูผู้ช่วย วท.บ./วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

-วิทยาการค านวณ ป.
๑-ม.๓ 
-ชุมนุมคอมพิวเตอร์ 
ป.๑-ม.๓ 

 

๑๔ นางสาวกนกพรรณ  
นาถมทอง 

ครูผู้ช่วย คบ./คณิตศาสตร์ -คณิตศาสตร์ ป.๓-๖ 
-สุขศึกษาฯ ป.๓ 

 

๑๕ นางสาวปวีณา  
แสนประกอบ 

ครูผู้ช่วย ศศ.บ./ภาษาไทย -ภาษาไทย ม.๑-๓ 
-ภาษาไทย(เพ่ิมเติม)  
ม.๑-๓ 
-แนะแนว ป.๔-ม.๓ 

 

๑๖ นางสาวศิริษา  ซาซุม เจ้าหน้าทีธุ่รการ วท.บ./เทคโนโลยี
การอาหารและ

โภชนาการ 

-งานธุรการ และงานที่
ได้รับมอบหมาย 

 

๑๗  นางสาวอัมรินทร์  
หลวงจันทร์ 

พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ
เรียนรวม 

คบ./วิทยาศาสตร์
ทั่วไป 

พัฒนาการเด็กพิการ
เรียนรวม ชั้นป.๓-ม.๓ 

 

 

๔. ข้อมูลนักเรียน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๔ (๑๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๔) 
๔.๑ จ านวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔  ทั้งหมด  ๑๓๔ คน แยกเป็น  

 
ชั้น 

จ ำนวน 
วันที่จัดกำร
เรียนกำร

สอน 

รำยกำร  
หมำยเหตุ จ ำนวน

นักเรียน 
(คน) 

จ ำนวน
ห้องเรียน 
(ห้อง) 

จ ำนวนคร ู

ระดับประถมศึกษำ (๒๐๐)  ครคูรบชั้น 
ประถมศกึษาปีที่ ๑ ๒๐๐ ๑๐ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๒๐๐ ๒๒ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๒๐๐ ๑๔ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๒๐๐ ๑๔ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๒๐๐ ๑๘ ๑ ๑  
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๒๐๐ ๙ ๑ ๑  



 

๑๖ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

รวม  ๘๗ ๖ ๖ (ครู ๑ : เด็ก ๑๔) 
ระดับมัธยมศึกษา (๒๐๐)  ครคูรบชั้น 

มัธยมศึกษาปทีี่ ๑ ๒๐๐ ๑๕ ๑ ๒  
มัธยมศึกษาปีที่ ๒ ๒๐๐ ๑๘ ๑ ๒  
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ๒๐๐ ๑๔ ๑ ๒  

รวม  ๔๗ ๓ ๖  
รวมทั้งสิ้น  ๑๓๔ ๙ ๑๒  

           

๔.๒ จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๔   

ที ่ ระดับกำรศึกษำ 
จ ำนวน
นักเรียน 
(คน) 

จ ำนวนผู้ส ำเร็จ
กำรศึกษำ  

(คน) 

คิดเป็นร้อยละ 
 

หมำยเหตุ 

๑ ประถมศึกษา  
(ประถมศึกษาปีที่ ๖) 

๙ ๗ ๗๗.๗๘  

๒ มัธยมศึกษา  
(มัธยมศึกษาปีที่ ๓) 

๑๔ ๑๔ ๑๐๐  

รวม ๒๓ ๒๑ ๙๑.๓๐  
 

๔.๓ เปรียบเทียบจ านวนนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

๐

๕

๑๐

๑๕

๒๐

๒๕

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓
๒๕๖๒ ๘ ๑๐ ๑๐ ๗ ๑๐ ๑๒ ๙ ๑๓ ๑๖
๒๕๖๓ ๑๖ ๑๒ ๑๒ ๑๗ ๙ ๑๑ ๑๕ ๑๓ ๑๖
๒๕๖๔ ๑๐ ๒๒ ๑๔ ๑๔ ๑๘ ๙ ๑๕ ๑๘ ๑๔

จ ำ
นว

นน
ักเ

รีย
น(

คน
)

แผนภูมิเปรียบเทียบจ ำนวนนักเรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๒-๒๕๖๔



 

๑๗ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

๕. ข้อมูลสำรสนเทศผลกำรจัดกำรศึกษำ 
 ผลกำรจัดกำรเรียนรู้ตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  

 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน แต่ละรายวิชาใน 
ระดับ ๓ ขึ้นไป ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  

 

ระดับชั้น จ ำนวน
นักเรียน 

รำยวิชำ 
ภำ

ษำ
ไท

ย 

คณิ
ตศ

ำส
ตร

์ 

วิท
ยำ

ศำ
สต

ร์ 

สัง
คม

ศึก
ษำ

 

ปร
ะว

ัติศ
ำส

ตร
 ์

สุข
ศึก

ษำ
ฯ 

ศิล
ปะ

 

กำ
รง

ำน
ฯ 

ภำ
ษำ

อัง
กฤ

ษ 

ภำ
ษำ

อัง
กฤ

ษ
(เพิ่

มเ
ติม

) 

ป.๑ ๑๐ ๗ ๗ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๔ ๔ ๔ 
ป.๒ ๒๒ ๒๒ ๒๒ ๒๒ ๒๒ ๒๒ ๒๒ ๒๒ ๒๒ ๒๒ ๑๗ 
ป.๓ ๑๔ ๑๒ ๑๔ ๘ ๑๔ ๑๓ ๑๔ ๑๐ ๑๑ ๑๓ ๑๐ 
ป.๔ ๑๔ ๑๑ ๙ ๘ ๑๒ ๑๐ ๑๑ ๙ ๑๓ ๑๑ ๙ 
ป.๕ ๑๘ ๑๔ ๖ ๑ ๑๘ ๑๒ ๑๘ ๑๔ ๑๔ ๑๔ ๑๒ 
ป.๖ ๙ ๗ ๗ ๗ ๗ ๖ ๗ ๗ ๕ ๕ ๕ 
ม.๑ ๑๕ ๑๓ ๘ ๑๑ ๙ ๑๒ ๑๓ ๑๕ ๑๕ ๑๒ ๑๐ 
ม.๒ ๑๘ ๑๖ ๑๖ ๑๗ ๑๖ ๑๗ ๑๗ ๑๘ ๑๗ ๑๗ ๑๗ 
ม.๓ ๑๔ ๑๑ ๑๓ ๑๓ ๑๓ ๑๑ ๑๔ ๑๓ ๑๔ ๑๒ ๑๓ 

รวม ๑๓๔ ๑๑๓ ๑๐๒ ๙๗ ๑๒๑ ๑๑๓ ๑๒๖ ๑๑๘ ๑๑๕ ๑๑๐ ๙๗ 
ร้อยละ ๑๐๐ ๘๔.๓๓ ๗๖.๑๒ ๗๒.๓๙ ๙๕.๔๐ ๘๔.๓๓ ๙๔.๐๓ ๘๘.๐๖ ๘๕.๘๒ ๘๒.๐๙ ๗๒.๓๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๐.๐๐
๒๐.๐๐
๔๐.๐๐
๖๐.๐๐
๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

ภาษา

ไทย

คณิต วทิย ์ สงัคมฯ ประวตัิ

ศาสตร ์

สุขศกึษา ศลิปะ การงาน

อาชพี

ภาษา

องักฤษ

ภาษาองั

กฤษ

เพิม่เตมิ

ปี ๒๕๖๒ ๘๗.๖๐ ๖๘.๗๔ ๖๕.๐๐ ๘๒.๓๖ ๘๐.๖๐ ๘๓.๔๒ ๙๔.๐๕ ๙๓.๘๒ ๖๐.๕๑ ๕๖.๘๒

ปี ๒๕๖๓ ๖๓.๐๕ ๖๕.๓๒ ๔๓.๐๘ ๗๗.๘๐ ๖๗.๗๘ ๙๓.๖๖ ๗๙.๔๗ ๘๔.๖๖ ๖๘.๑๗ ๗๒.๔๐

ปี ๒๕๖๔ ๘๔.๓๓ ๗๖.๑๒ ๗๒.๓๙ ๙๕.๔๐ ๘๔.๓๓ ๙๔.๐๓ ๘๘.๐๖ ๘๕.๘๒ ๘๒.๐๙ ๗๒.๓๙

ร้อ
ยล

ะ

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแต่ละรำยวิชำ 
ในระดับ ๓ ขึ้นไป ชั้น ป.๑ - ม.๓



 

๑๘ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
ข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

 
 

ระดับชั้น 

 

จ ำนวนนักเรียน
ทั้งหมด 

สรุปผลกำรประเมิน 

ดีมำก 

( ๓ ) 
ดี  

( ๒ ) 
ผ่ำน 

( ๑ ) 
ไม่ผ่ำน 
( ๐ ) 

ป.๑ ๑๐ ๑๐ - - - 
ป.๒ ๒๒ ๒๒ - - - 
ป.๓ ๑๔ ๙ ๕ - - 
ป.๔ ๑๔ ๘ ๖ - - 
ป.๕ ๑๘ ๑๘ - - - 
ป.๖ ๙ ๓ ๔ ๒ - 
ม.๑ ๑๕ ๑๕ - ๑ - 
ม.๒ ๑๘ ๑๗ ๑ - - 
ม.๓ ๑๔ ๑๔ - - - 
รวม ๑๓๔ ๑๑๖ ๑๕ ๓ - 

ร้อยละ ๑๐๐ ๘๖.๕๗ ๑๑.๑๙ ๒.๒๔ ๐ 
 

สรุปผล นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ อยู่ในระดับ  ดีมาก คิดเป็น ร้อยละ  ๘๖.๕๗ 
ระดับ ดี คิดเป็น ร้อยละ ๑๑.๑๙  ระดับ ผ่าน คิดเป็น ร้อยละ  ๒.๒๔ และระดับไม่ผ่าน คิดเป็น ร้อยละ  ๐ 
 

 ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับ ดี ขึ้นไป 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
จ ำนวนนักเรียนที่ได้ 

ระดับ ดี ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑๐ ๑๐ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๒๒ ๒๒ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑๔ ๑๔ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑๔ ๑๔ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑๘ ๑๘ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๙ ๗ ๗๗.๗๘ 
มัธยมศึกษาปีที ่๑ ๑๕ ๑๔ ๙๓.๓๓ 
มัธยมศึกษาปีที ่๒ ๑๘ ๑๘ ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปีที ่๓ ๑๔ ๑๔ ๑๐๐ 

รวม ๑๓๔ ๑๓๑  
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๙๗.๗๖ 

 



 

๑๙ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้ในระดับ ดี ขึ้นไป  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์และเขียนของนักเรียน       
ข้อมูลผลการประเมินการอ่าน การคิดวิเคราะห์และการเขียนของนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

ชั้น 

 

จ ำนวนนักเรียน
ทั้งหมด 

 

สรุปผลกำรประเมิน 

ดีเย่ียม 
( ๓ ) 

ดี  
( ๒ ) 

ผ่ำน 
( ๑ ) 

ควรปรับปรุง 
( ๐ ) 

ป.๑ ๑๐ ๖ ๔ ๐ - 
ป.๒ ๒๒ ๑๖ ๔ ๒ - 
ป.๓ ๑๔ ๗ ๖ ๑ - 
ป.๔ ๑๔ ๓ ๑๑ ๐ - 
ป.๕ ๑๘ ๕ ๑๓ ๐ - 
ป.๖ ๙ ๒ ๕ ๒ - 
ม.๑ ๑๕ ๑๓ ๑ ๑ - 
ม.๒ ๑๘ ๙ ๘ ๑ - 
ม.๓ ๑๔ ๑๑ ๓ ๐ - 
รวม ๑๓๔ ๗๒ ๕๕ ๗ ๐ 

ร้อยละ ๑๐๐ ๕๓.๗๓ ๔๑.๐๔ ๕.๒๓ ๐ 
 

สรุปผล การอ่าน การคิดวิเคราะห์และการเขียน อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม คิดเป็น ร้อยละ ๕๓.๗๓ 
ระดับ ดี คิดเป็น ร้อยละ ๔๑.๐๔  ระดับ ผ่าน คิดเป็น ร้อยละ ๕.๒๓  ระดับ ควรปรับปรุง คิดเป็น ร้อยละ ๐ 

๐

๒๐

๔๐

๖๐

๘๐

๑๐๐

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓
๒๕๖๒ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๙๐.๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐
๒๕๖๓ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๗๗.๗๘ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐
๒๕๖๔ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๗๗.๗๘ ๙๓.๓๓ ๑๐๐ ๑๐๐

ร้อ
ยล

ะ

ร้อยละคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนที่ได้ระดับ ดี ขึ้นไป
ชั้นป.๑ - ม.๓ 



 

๒๐ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับ ด ีขึ้นไป 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 
 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
จ ำนวนนักเรียนที่ได้ 

ระดับ ดี ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑๐ ๑๐ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๒๒ ๒๐ ๙๐.๙๑ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑๔ ๑๓ ๙๒.๘๖ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑๔ ๑๔ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑๘ ๑๘ ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๙ ๗ ๗๗.๗๘ 
มัธยมศึกษาปีที ่๑ ๑๕ ๑๔ ๙๓.๓๓ 
มัธยมศึกษาปีที ่๒ ๑๘ ๑๗ ๙๔.๔๔ 
มัธยมศึกษาปีที ่๓ ๑๔ ๑๔ ๑๐๐ 

รวม ๑๓๔ ๑๒๗  
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๙๔.๗๗  

 
 

แผนภูมิเปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับ ดี ขึ้นไป 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๒-๒๕๖๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

๐

๒๐

๔๐

๖๐

๘๐

๑๐๐

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓
๒๕๖๒ ๑๐๐ ๙๐.๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๙๐.๐๐ ๙๑.๖๗ ๑๐๐ ๙๒.๓๑ ๘๑.๒๕
๒๕๖๓ ๖๘.๗๕ ๑๐๐ ๙๑.๖๖ ๑๐๐ ๑๐๐ ๖๓.๖๔ ๙๓.๓๓ ๑๐๐ ๘๗.๕๐
๒๕๖๔ ๑๐๐ ๙๐.๙๑ ๙๒.๘๖ ๑๐๐ ๑๐๐ ๗๗.๗๘ ๙๓.๓๓ ๙๔.๔๔ ๑๐๐

ร้อ
ยล

ะ

ร้อยละของนักเรียนที่มีผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน
ในระดับ ดี ขึ้นไป ชั้นป.๑ - ม.๓ 



 

๒๑ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 ผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 
ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔  (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียน 
ผลกำรประเมิน 

ร้อยละ 
ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑๐ ๑๐ - ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๒๒ ๒๒ - ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑๔ ๑๔ - ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑๔ ๑๔ - ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑๘ ๑๘ - ๑๐๐ 
ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๙ ๗ ๒ ๗๗.๗๘ 
มัธยมศึกษาปีที ่๑ ๑๕ ๑๔ ๑ ๙๓.๓๓ 
มัธยมศึกษาปีที ่๒ ๑๘ ๑๘ - ๑๐๐ 
มัธยมศึกษาปีที ่๓ ๑๔ ๑๔ - ๑๐๐ 

รวม ๑๓๔ ๑๓๑ ๓  
ร้อยละ ๑๐๐ ๙๗.๗๖ ๒.๒๔ 

 
 ผลกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญ 

      ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินประเมินสมรรถนะส าคัญ ในระดับ ดี ขึ้นไป ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖๔  (ข้อมูล ณ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๕) 

สมรรถนะส ำคัญ 
จ ำนวน
นักเรียน 

ผลกำรประเมิน ระดับ ดี 
ขึ้นไป ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
1. ความสามารถในการ

สื่อสาร 
๑๓๔ ๑๐๔ ๒๕ ๕ - ๑๒๙ ๙๖.๒๖ 

2. ความสามารถในการคิด ๑๓๔ ๘๕ ๓๘ ๑๑ - ๑๒๓ ๙๑.๗๙ 
3. ความสามารถในการ

แก้ปัญหา 
๑๓๔ ๖๘ ๔๓ ๒๓ - ๑๑๑ ๘๒.๘๔ 

4. ความสามารถในการใช้
ทักษะชีวิต 

๑๓๔ ๗๓ ๔๔ ๑๗ - ๑๑๗ ๘๗.๓๑ 

5. ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 

๑๓๔ ๖๒ ๕๘ ๑๔ - ๑๒๐ ๘๙.๕๕ 

 
 
 
 
 



 

๒๒ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

๖.ข้อมูลผลกำรทดสอบระดับชำติ 
 

 ผลกำรทดสอบระดับชำติของผู้เรียนด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (Reading Test: RT) 
      ๑) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑             
ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับประเทศ 
การอ่านออกเสียง ๘๓.๐๐ ๖๙.๐๑ ๖๙.๙๕ 

การอ่านรู้เรื่อง ๗๔.๐๐ ๗๖.๕๕ ๗๒.๗๙ 
รวม ๒ สมรรถนะ ๗๘.๕๐ ๗๒.๗๙ ๗๑.๓๘ 

*หมำยเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยด้านการอ่านออกเสียงสูงกว่ำ ระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศ 
   คะแนนด้านการอ่านรู้เรื่อง สูงกว่ำ ระดับประเทศ 

คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ สูงกว่ำ ระดับระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษาปี

ที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ พบว่า ด้านการอ่านออกเสียง (๘๓.๐๐) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(๖๙.๐๑) อยู่ (๑๓.๙๙) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ (๖๙.๙๕) อยู่ (๑๓.๐๕) ด้านการอ่านรู้เรื่อง (๗๔.๐๐) 
คะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (๗๖.๕๕) อยู่ (๒.๕๕) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ (๗๒.๗๙) 
อยู่ (๑.๒๑) รวมทัง้สองสมรรถนะ (๗๘.๕๐) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา (๗๒.๗๙) อยู่ (๕.๗๑) 
คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ (๗๑.๓๘) อยู่ (๗.๑๒) ตามล าดับ 
 
 

๐.๐๐
๒๐.๐๐
๔๐.๐๐
๖๐.๐๐
๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม ๒ สมรรถนะ
ระดับโรงเรียน ๘๓.๐๐ ๗๔.๐๐ ๗๘.๕๐
ระดับเขตพื้นที่ ๖๙.๐๑ ๗๖.๕๕ ๗๒.๗๙
ระดับประเทศ ๖๙.๙๕ ๗๒.๗๙ ๗๑.๓๘

ร้อ
ยล

ะ

ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน(Reading Test: RT)
ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔



 

๒๓ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

๒) คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ ด้านการอ่านของ
ผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ จ าแนกตามระดับคุณภาพ 

สมรรถนะ 
จ ำนวนและร้อยละของนักเรียน จ ำแนกตำมระดับคุณภำพ 

ดีมำก ดี พอใช้ ปรับปรุง 
จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

การอ่านออกเสียง ๑ ๕๐ ๑ ๕๐ - - - - 
การอ่านรู้เรื่อง ๑ ๕๐ ๑ ๕๐ - - - - 

รวม ๒ สมรรถนะ ๑ ๕๐ ๑ ๕๐ - - - - 
*หมำยเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยร้อยละของจ านวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ ด้านการอ่านของผู้เรียน  
   (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ ด้านการอ่านออกเสียง อยู่ในระดับ ดีมาก  
   ร้อยละ ๕๐ อยู่ในระดับ ดี ร้อยละ ๕๐ ด้านการอ่านรู้เรื่อง อยู่ในระดับ ดีมาก ร้อยละ 

๕๐ อยู่ในระดับ ดี ร้อยละ ๕๐ รวมทั้งสองสมรรถนะ อยู่ในระดับ ดีมาก ร้อยละ ๕๐ อยู่ในระดับ ดี 
ร้อยละ ๕๐ 

 
 

๓) ผลเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 
๑ และ ร้อยละของผลต่างระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๓ – ๒๕๖๔ 

สมรรถนะ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

การอ่านออกเสียง ๗๗.๒๕ ๘๓.๐๐ + ๕.๗๕ 

การอ่านรู้เรื่อง ๘๘.๓๗ ๗๔.๐๐ - ๑๔.๓๗ 
รวม ๒ สมรรถนะ ๘๒.๘๑ ๗๘.๕๐ - ๔.๓๑ 

*หมำยเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยการอ่านออกเสียง ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สูงกว่ำ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
   คะแนนเฉลี่ยการอ่านรู้เรื่อง ปีการศึกษา ๒๕๖๓ สูงกว่ำ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

   คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ สูงกว่ำ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐.๐๐
๒๐.๐๐
๔๐.๐๐
๖๐.๐๐
๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม ๒ สมรรถนะ
ปี ๒๕๖๒ ๓๔.๕๐ ๕๗.๕๐ ๔๖.๐๐
ปี ๒๕๖๓ ๗๗.๒๕ ๘๘.๓๗ ๘๒.๘๑
ปี ๒๕๖๔ ๘๓.๐๐ ๗๔.๐๐ ๗๘.๕๐

ร้อ
ยล

ะ

เปรียบเทียบร้อยละผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน
(Reading Test: RT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๒-๒๕๖๔



 

๒๔ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 ผลกำรประเมินกำรทดสอบควำมสำมำรถพื้นฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (NT) 
๑) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT)  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 

ด้ำน 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ด้านคณติศาสตร์ (Mathematics) ๑๐๐ ๔๘.๗๓ ๔๙.๔๔ 

ด้านภาษาไทย (Thai Language) ๙๗.๖๖ ๕๕.๔๘ ๕๖.๑๔ 

รวม ๒ ด้ำน ๙๘.๘๓ ๕๒.๑๑ ๕๒.๘๐ 
 

*หมำยเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยด้านคณิตศาสตร์และด้านภาษาไทย สูงกว่ำ ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
   คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองด้าน สูงกว่ำ ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จากกราฟเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) ชั้น

ประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ พบว่า ด้านคณิตศาสตร์ (๑๐๐) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับสพฐ.(๔๘.๗๓) 
อยู่ (๕๑.๒๗) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ (๔๙.๔๔) อยู่ (๕๐.๕๖) ด้านภาษาไทย (๙๗.๖๖) คะแนนเฉลี่ย
สูงกว่าระดับสพฐ. (๕๕.๔๘) อยู่ (๔๒.๑๘) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ (๕๖.๑๔) อยู่ (๔๑.๕๒) รวมทั้งสอง
สมรรถนะ (๙๘.๘๓) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับสพฐ.(๕๒.๑๑) อยู่ (๔๖.๗๒) คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ 
(๕๒.๘๐) อยู่ (๔๖.๐๓) ตามล าดับ 

 
 
 
 

๐
๒๐
๔๐
๖๐
๘๐

๑๐๐

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย รวม ๒ ด้าน
ระดับโรงเรียน ๑๐๐ ๙๗.๖๖ ๙๘.๘๓
ระดับ สพฐ. ๔๘.๗๓ ๕๕.๔๘ ๕๒.๑๑
ระดับประเทศ ๔๙.๔๔ ๕๖.๑๔ ๕๒.๘๐

ร้อ
ยล

ะ

ผลกำรประเมินกำรทดสอบควำมสำมำรถพื้นฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (NT) 
ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๓ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔



 

๒๕ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

๒) ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ 

สมรรถนะ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ด้านคณติศาสตร์ (Mathematics) ๓๗.๕๕ ๑๐๐.๐๐ + ๖๒.๔๕ 

ด้านภาษาไทย (Thai Language) ๕๗.๕๐ ๙๗.๖๖ + ๔๐.๑๖ 

รวม ๒ ด้าน ๔๗.๕๒ ๙๘.๘๓ + ๕๑.๓๑ 
*หมำยเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยด้านคณิตศาสตร์และด้านภาษาไทย ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สูงกว่ำ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

   คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสองสมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สูงกว่ำ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐
๒๐
๔๐
๖๐
๘๐

๑๐๐

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย รวม ๒ ด้าน
ปี ๒๕๖๒ ๓๕ ๒๙.๕๗ ๓๒.๔๒
ปี ๒๕๖๓ ๓๗.๕๕ ๕๗.๕๐ ๔๗.๕๒
ปี ๒๕๖๔ ๑๐๐.๐๐ ๙๗.๖๖ ๙๘.๘๓

ร้อ
ยล

ะ

เปรียบเทียบร้อยละผลกำรประเมินกำรทดสอบควำมสำมำรถพื้นฐำนของ
ผู้เรียนระดับชำติ (NT) ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๓ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๒-๒๕๖๔



 

๒๖ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ชั้นประถมศึกษำปีท่ี ๖ 
๑.) ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย ๔๘.๓๑ ๔๙.๕๔ ๕๐.๓๘ 

คณิตศาสตร์ ๓๙.๗๘ ๓๕.๘๕ ๓๖.๘๓ 
วิทยาศาสตร์ ๓๔.๓๘ ๓๓.๖๘ ๓๔.๓๑ 
ภาษาอังกฤษ ๓๘.๒๘ ๓๕.๔๖ ๓๙.๒๒ 

รวม ๔ สมรรถนะ ๔๐.๑๘ ๓๘.๖๓ ๔๐.๑๙ 
*หมำยเหต ุ: คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร์และวิชาวิทยาศาสตร์ สูงกว่ำ ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ๒) เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖            
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ 

สมรรถนะ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ภาษาไทย ๕๘.๗๐ ๔๘.๓๑ - ๑๐.๓๙ 
คณิตศาสตร์ ๒๖.๐๐ ๓๙.๗๘ + ๑๓.๗๘ 
วิทยาศาสตร์ ๓๙.๑๑ ๓๔.๓๘ - ๔.๗๓ 
ภาษาอังกฤษ ๓๔.๕๐ ๓๘.๒๘ + ๓.๗๘ 

รวม ๔ สมรรถนะ ๓๙.๕๗ ๔๐.๑๘ + ๐.๖๑ 
*หมำยเหตุ :  คะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร์ และวิชาวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สูงกว่ำ  
   ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 
   คะแนนเฉลี่ยรวมทั้งสี่สมรรถนะ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ สูงกว่ำ ปีการศึกษา ๒๕๖๓ 

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม ๔ 
สมรรถนะ

ระดับโรงเรียน ๔๘.๓๑ ๓๘.๒๘ ๓๙.๗๘ ๓๔.๓๘ ๔๐.๑๘
ระดับ สพฐ. ๔๙.๕๔ ๓๕.๘๕ ๓๓.๖๘ ๓๕.๔๖ ๓๘.๖๓
ระดับประเทศ ๕๐.๓๘ ๓๖.๘๓ ๓๔.๓๑ ๓๙.๒๒ ๔๐.๑๙

ร้อ
ยล

ะ

ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖        
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔



 

๒๗ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีท่ี ๓ 
 

๑.) ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

สมรรถนะ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย ๕๕.๐๕ ๕๒.๑๓ ๕๑.๑๙ 

คณิตศาสตร์ ๑๙.๐๐ ๒๔.๗๕ ๒๔.๔๗ 
วิทยาศาสตร์ ๓๔.๐๐ ๓๑.๖๗ ๓๑.๔๕ 
ภาษาอังกฤษ ๓๑.๒๕ ๓๐.๗๙ ๓๑.๑๑ 

รวม ๔ สมรรถนะ ๓๔.๘๒ ๓๔.๘๔ ๓๔.๕๕ 
*หมำยเหต ุ: คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย วิทยาศาสตร์และภาษาอังกฤษ สูงกว่ำ ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม ๔ 
สมรรถนะ

ปี ๒๕๖๒ ๔๑.๓๑ ๒๒.๗๘ ๓๓.๑๙ ๒๕.๕๖ ๓๐.๗๑
ปี ๒๕๖๓ ๕๘.๗๐ ๒๖.๐๐ ๓๙.๑๑ ๓๔.๕๐ ๓๙.๕๗
ปี ๒๕๖๔ ๔๘.๓๑ ๓๙.๗๘ ๓๔.๓๘ ๓๘.๒๘ ๔๐.๑๘

ร้อ
ยล

ะ

เปรียบเทียบร้อยละผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET)
ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๒-๒๕๖๔

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม ๔ 
สมรรถนะ

ระดับโรงเรียน ๕๕.๐๕ ๑๙.๐๐ ๓๔.๐๐ ๓๑.๒๕ ๓๔.๘๒
ระดับ สพฐ. ๕๒.๑๓ ๒๔.๗๕ ๓๑.๖๗ ๓๐.๗๙ ๓๔.๘๔
ระดับประเทศ ๕๑.๑๙ ๒๔.๔๗ ๓๑.๔๕ ๓๑.๑๑ ๓๔.๕๕

ร้อ
ยล

ะ

ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓        
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔



 

๒๘ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

๒) เปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓               
ปีการศึกษา ๒๕๖๓ - ๒๕๖๔ 

สมรรถนะ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๓ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
ร้อยละของผลต่ำง 
ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 

ภาษาไทย ๕๘.๗๕ ๕๕.๐๕ - ๓.๗๐ 
คณิตศาสตร์ ๒๐.๐๐ ๑๙.๐๐ - ๑.๐๐ 
วิทยาศาสตร์ ๓๗.๑๐ ๓๔.๐๐ - ๓.๑๐ 
ภาษาอังกฤษ ๓๗.๕๐ ๓๑.๒๕ - ๖.๒๕ 

รวม ๔ สมรรถนะ ๓๘.๓๓ ๓๔.๘๒ - ๓.๕๑ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ รวม ๔ 
สมรรถนะ

ปี ๒๕๖๒ ๕๐.๕๐ ๒๔.๖๗ ๓๕.๒๕ ๒๘.๖๗ ๓๔.๗๗
ปี ๒๕๖๓ ๕๘.๗๕ ๒๐.๐๐ ๓๗.๑๐ ๓๗.๕๐ ๓๘.๓๓
ปี ๒๕๖๔ ๕๕.๐๕ ๑๙.๐๐ ๓๔.๐๐ ๓๑.๒๕ ๓๔.๘๒

ร้อ
ยล

ะ

เปรียบเทียบร้อยละผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๓  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๒-๒๕๖๔



 

๒๙ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

ส่วนที่ ๒ 

รำยงำนผลกำรประเมินตนเองตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

๒.๒ ผลกำรประเมินตนเองตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ : กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
   ๒.๒.๑ มำตรฐำนที่ ๑ คุณภำพผู้เรียน 
        ๑) ระดับคุณภำพ   ดีเลิศ 
        ๒) วิธีกำรพัฒนำ ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์  
         (๑) วิธีกำรพัฒนำ 
 ด้ำนผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน 

โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยามีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนที่หลากหลาย โดยให้
ความส าคัญกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน การอ่านออกเขียนได้  การคิดวิเคราะห์ ความสามารถในการ
อ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ โรงเรียนได้ด าเนินการจัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน โครงการปรับปรุงห้องสมุด กิจกรรมการท่องสูตรคูณ ท่องอาขยานตอนเช้า ตอน
เที่ยง และตอนเลิกเรียนก่อนกลับบ้าน  กิจกรรมภาษาไทยและภาษาอังกฤษวันละค า  ด้านความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ การอภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  หากพบว่าผู้เรียน
อ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ คิดค านวณไม่เป็น ครูจัดสอนซ่อมเสริมให้นักเรียนผ่านเกณฑ์ทุกคน  
     นอกจากการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนแล้ว ทางโรงเรียนยังได้ส่งเสริมและพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ได้แก่ กิจกรรมน้องไหว้พ่ี พ่ีรับไหว้น้อง กิจกรรมนั่งสมาธิ
ก่อนเรียน   โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ วันพ่อ
แห่งชาติ โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยด้วยการแต่งกายด้วยผ้า
ไทยทุกวันศุกร์ กิจกรรมธนาคารขยะโครงการเครือข่ายต้นกล้าไร้ถังเพ่ือการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในโรงเรียน       
มีกิจกรรมท าความสะอาดบริเวณโรงเรียนทุกวัน  กิจกรรมคัดแยกขยะเพ่ือรีไซเคิล กิจกรรมปลูกต้นไม้ ส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีจิตสาธารณะช่วยเหลือผู้ อ่ืน เข้าใจและเห็นใจผู้อ่ืน กิจกรรมจิตอาสางานฌาปนกิจศพของชุมชน  อีกทั้ง
ยังส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถดูแลรักษาสุขภาพทางกาย ทางจิตของตนเองให้แข็งแรงอยู่เสมอ โดยจัดท าโครงการ
กีฬาภายในโรงเรียน  โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  โครงการรณรงค์ต่อด้านยาเสพติด โครงการ โรงเรียนสี
ขาว เพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักป้องกันและหลีกเลี่ยงจากสิ่งเสพติดให้โทษ สภาวะเสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ
และปัญหาทางเพศ เพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  จากผลการด าเนินการของโรงเรียนส่งผลให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
      (๒) ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์  
 ๑) ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
 ๒) แบบสรุปข้อมูลอ่านออกเขียนได้ 
 ๓) รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 ๔) รายงานผลการทดสอบระดับชาติ NT, O-NET 
 ๕) ผลงานนักเรียน 
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 ๖) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ 
 ๗) รูปภาพกิจกรรม 
 ๘) อ่ืน ๆ 
     (๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำและข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนำมำตรฐำนให้สูงขึ้น 
 ๓.๑ จุดเด่น 
           ผู้เรียนอ่านออกเขียนได้ทุกคนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้
อย่างเหมาะสม จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ 
สถานศึกษาส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มี สื่อด้าน
เทคโนโลยีที่ทันสมัย  นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดีกล้าแสดงออกและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข มีความสุภาพ อ่อนน้อมถ่อมตน มีเมตตาและมีจิตอาสารักการออมทรัพย์จนเป็นอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของชุมชนและได้รับความไว้วางใจจากผู้ปกครองในการส่งบุตรหลานเข้ามาเรียน เพ่ิม
มากขึ้นทุกปีการศึกษา 
          ๓.๒ จุดที่ควรพัฒนำ 

      การพัฒนาความสามารถในการคิดค านวณ คิดวิเคราะห์ให้กับผู้เรียนอย่างจริงจังและต่อเนื่อง
การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ยังขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง การยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ประสบผลส าเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์
ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้น แต่ไม่ผ่านเกณฑ์ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงต้อง
มุ่งเน้นพัฒนาต่อไป การจัดกิจกรรมด้านการอ่านการเขียน คิดค านวณให้กับนักเรียนพิการเรียนร่วม เพ่ือ
เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการพัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล           

๓.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนำมำตรฐำนให้สูงขึ้น 
(๑) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

     (๒) โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่าน เขียน และการสื่อสาร 
        (๓) โครงการพัฒนาทักษะการคิดค านวณและการแก้ปัญหา 
        (๔) โครงการส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนด้านดนตรีและทักษะอาชีพ 
๒.๒.๒ มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

๑) ระดับคุณภำพ    ดีเลิศ 
๒) วิธีกำรพัฒนำ ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์  

        (๑) วิธีกำรพัฒนำ 
 ผู้บริหารสถานศึกษามีวิสัยทัศน์ และมีภาวะผู้น า สามารถปฏิบัติตนตามบทบาทได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
มีการบริหารจัดการสถานศึกษาและพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจอย่าง
ชัดเจน  โดยมีการวิเคราะห์สภาพปัญหาจากผลการศึกษาที่ผ่านมา เปิดโอกาสให้บุคลากรทุกฝ่ายมีส่วนร่วมใน
การแสดงความคิดเห็น ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย ด าเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยส่งเสริมให้
เข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนางานในหน้าที่อย่างต่อเนื่อง มีการน าคณะครูศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมประสบการณ์และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนๆ ร่วมวิชาชีพ  สร้างขวัญและก าลังใจแก่บุคลากรในวันส าคัญต่าง ๆ ตามความ
เหมาะสม และจัดให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาสอนทักษะวิชาชีพ    
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เช่น ศูนย์ฝึกอบรมเฟอร์นิเจอร์จากไม้พาเลท ภายใต้แบรนด์ Sambaisit by Dondang มีการบริหารจัดการ
ข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบและทันสมัย มีการจัดเก็บทั้งในรูปเอกสาร และในระบบคอมพิวเตอร์ที่สะดวก
ในการสืบค้นข้อมูล  
  ด้านการจัดสภาพแวดล้อม มีการพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานที่ให้น่าอยู่ มีสิ่งอ านวยความสะดวก
อย่างพอเพียง อยู่ในสภาพที่สามารถใช้งานได้ดี สะอาด ร่มรื่นและปลอดภัย โดยชุมชนให้ความร่วมมือสนับสนุน
ในการพัฒนามาโดยตลอด 
 ในส่วนของการประกันคุณภาพภายใน โรงเรียนได้มีการก ากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและ
การจัดการอย่างเป็นระบบ โดยมีกระบวนการด าเนินงานการตรวจติดตามคุณภาพภายในสถานศึกษาที่ชัดเจน มี
การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจติดตามคุณภาพภายในสถานศึกษา จัดท าแผนการตรวจติดตาม นิเทศภายใน 
ก าหนดระยะเวลาที่ชัดเจน  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ผู้อ านวยการสถานศึกษา ลงนามรับรองรายงาน
ผลการตรวจสอบติดตามคุณภาพภายในสถานศึกษา น าปัญหาข้อเสนอแนะ เข้าร่วมประชุมทบทวนเพ่ือป้องกัน
และแก้ไขอย่างต่อเนื่อง 
 ผลจากการด าเนินการดังกล่าวส่งผล ดังนี ้

๑) ผู้ปกครองและชุมชน มีความเชื่อม่ันต่อสถานศึกษาในการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ จะเห็นได้จาก 
ความร่วมมือและการให้ความช่วยเหลือ ส่งเสริมสนับสนุนจากผู้น าในชุมชน ผู้ปกครอง และคนในชุมชนท้องถิ่น 

๒)  สถานศึกษาได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ จากการด าเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ร่วมโครงการ
โรงเรียนประชารัฐ  กิจกรรมการผลิตเฟอร์นิเจอร์จากไม้พาเลทภายใต้แบรนด์ Sambaisit by Dondang ได้รับ
การคัดเลือกเป็น ๑ ใน ๓๒ โรงเรียนที่มีผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ(Best Practice) ในโครงการสานอนาคต 
CONNEXT ED จากบริษัท CP ALL จ ากัด (มหาชน) 

๓)  ได้รับการคัดเลือกให้เป็นเครือข่ายต้นกล้าไร้ถังจากบริษัท CP ALL จ ากัด (มหาชน) 
๔)  ผู้ปกครอง ชุมชน มีความเชื่อมั่นต่อการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาขึ้น โดยส่งบุตรหลาน 

มาเรียนเพิ่มมากขึ้นทุกปี 
          ๕)  โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ 
    (๒) ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์  

๑) โครงสร้างการบริหารงาน 
๒) เป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด มีความชัดเจนและสอดคล้องกับบริบทของ

สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน 
๓) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 ๔) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปี 
 ๕) รายงานประเมินตนเอง 
 ๖)  รูปภาพกิจกรรม 

๗) เกียรติบัตร 
๘) เอกสารอ่ืน ๆ 
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     (๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำและข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนำมำตรฐำนให้สูงขึ้น 
 ๓.๑ จุดเด่น 

ผู้บริหารมีความตั้งใจ มุ่งมั่นและมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการ
ท างาน ที่ก าหนดไว้ชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน  วัตถุประสงค์ของ
แผนการจัดการศึกษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด  ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  พัฒนางาน
วิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ  ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

๓.๒ จุดที่ควรพัฒนำ 
การส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียน   

การสอน ด้วยกระบวนการ PLC และเปิดโอกาสให้ครูและผู้ปกครองตลอดจนชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้เข้ามามี
ส่วนร่วมขึ้นมาก 

๓.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนำมำตรฐำนให้สูงขึ้น 
           (๑) โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการเชิงคุณภาพ 
               (๒) โครงการส่งเสริมและพัฒนาครูสู่มืออาชีพ 
      (๓) โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
      (๔) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา 

     (๕) กิจกรรมนิเทศภายใน 
      (๖) กิจกรรมวันส าคัญ 
๒.๒.๓ มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่ผู้เรียนเป็นส ำคัญ    
     ๑) ระดับคุณภำพ      ดีเลิศ 
     ๒) วิธีกำรพัฒนำ ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์  
       (๑) วิธีกำรพัฒนำ 
 โรงเรียนได้ด าเนินการส่งเสริมพัฒนาครูให้ปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ โดยด าเนินการ
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางในการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้
ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถแก้ปัญหาได้โดยใช้
กระบวนการกลุ่ม เช่น กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมลูกเสือเนตรนารี  การแนะแนวการศึกษา การพัฒนา
ทักษะอาชีพ เช่น โครงการท าเฟอร์นิเจอร์จากถังน้ ามันและไม้พาเลต โครงการแข่งขันทักษะวิชาการเพ่ือให้
ผู้เรียนได้รับความรู้ มีทักษะวิชาการ ทักษะอาชีพที่หลากหลายสามารถแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเอง จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้เช่นห้องสมุดและสื่อ
เทคโนโลยีให้ทันสมัย ง่ายต่อการสืบค้น นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ ดูแล
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน ได้แก่ โครงการธนาคารขยะเครือข่ายต้นกล้าไร้ถัง นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการ
ดูแลรักษาความสะอาดของโรงเรียนตามบริเวณต่าง ๆ ที่ได้รับมอบหมาย การคัดแยกขยะเพ่ือน าไปรีไซเคิล การ
น าขยะไปจ าหน่าย ท าให้นักเรียนมีความรู้เรื่องการจัดการดูแลสิ่งแวดล้อม การตลาด วิธีการคัดแยกขยะ 
กิจกรรมปลูกต้นไม้  ท าให้ผู้เรียนได้ตระหนักและเห็นความส าคัญของการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 



 

๓๓ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 โรงเรียนได้น าภูมิปัญญาท้องถิ่น มาช่วยสอนทักษะวิชาชีพ เช่น ช่างไม้ ช่างปูน เพ่ื อให้ผู้เรียนรู้จัก
แสวงหาความรู้ มีจิตส านึกท่ีดีและรักษ์ชุมชนของตนเอง เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษากับ
ชุมชนและองค์กรอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง กิจกรรมครู D.A.R.E เป็นการร่วมมือกันระหว่างสถานีต ารวจในท้องถิ่นเพ่ือ
ป้องกันและดูแลปัญหายาเสพติด ปัญหาอาชญากรรมและความรุนแรง ครูผู้สอนได้ใช้วิธีการวัดและประเมินผล
อย่างหลากหลายตามธรรมชาติของวิชา เน้นการประเมินตามสภาพจริง มีกระบวนการอย่างเป็นระบบ การดูแล
เด็กพิเศษ โรงเรียนได้จัดเรียนรวมและให้พ่ีเลี้ยงเด็กพิการดูแลอย่างใกล้ชิดท าให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของตนเอง ครูผู้สอนได้น าข้อมูลไปปรับปรุงท าการวิจัย และพัฒนาการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียน
ต่อไป ผลจากการด าเนินการดังกล่าวส่งผลดังนี้ 

สถำนศึกษำได้รับรำงวัล ในปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔  ดังนี้ 
 กิจกรรม ระดับของรำงวัล 

๑ เข้ารับการประเมินรอบที่ ๓ โครงการ “บ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย” ตามพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

โรงเรียนที่ผ่านการประเมินรอบที่ ๓ “บ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย” ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

๒ การผลิตเฟอร์นิเจอร์จากไม้พาเลทภายใต้แบรนด์ 
Sambaisit by  Dondang  

โครงการไดร้ับการคัดเลือกเป็น School Model 
จากจ านวน ๑๖ โรงเรียนทั่วประเทศ จากบริษัท CP 
ALL จ ากัด (มหาชน) 

๓ 
โรงเรียนเครือข่ายต้นกล้าไร้ถัง 

ระดับ ๑ ดาว โครงการเครือข่ายต้นกล้าไร้ถัง จาก
บริษัท CP ALL จ ากัด (มหาชน) 

 

    (๒) ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์  
 ๑) แผนการจัดการเรียนรู้ของครู 
 ๒) สื่อการสอน และเทคโนโลยี 
 ๓) โครงงาน/ชิ้นงานของนักเรียน 
 ๔) ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
 ๕) เกียรติบัตร รางวัลครู นักเรียน 
 ๖) รูปภาพกิจกรรม 

๗) อ่ืนๆ 
  (๓) จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำและข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนำมำตรฐำนให้สูงข้ึน 
         ๓.๑ จุดเด่น 
       ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยมีกระบวนการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุก
คนมีส่วนร่วมอย่างหลากหลาย จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการ
ใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
 



 

๓๔ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

          ๓.๒ จุดที่ควรพัฒนำ 
         ครคูวรมีเครื่องมือในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้เป็นรูปแบบมาตรฐาน มีข้อมูลที่ครูผู้สอน
สามารถน ามาวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ ส่งเสริมภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้มากข้ึน 
          ๓.๓ ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนำมำตรฐำนให้สูงขึ้น 

๑) โรงเรียนจัดท าเครื่องมือในการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้เป็นรูปแบบมาตรฐาน มีข้อมูลที่
ครูผู้สอนสามารถน ามาวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
 ๒) ส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้มากขึ้น 
๒.๓ แนวทำงกำรพัฒนำและควำมต้องกำรช่วยเหลือ 
          จากผลการด าเนินงาน โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบ
ผลส าเร็จเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินโดยภาพรวมสรุปว่า 
ได้ระดับ ดีเลิศ ด้วยเหตุผลจากการประเมินตนเอง ดังนี้ 
 
 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน    ระดับคุณภำพ   ดีเลิศ 
แนวทำงในกำรพัฒนำในอนำคต 
          ๑) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แตล่ะกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น 
          ๒) การพัฒนาทักษะในการคิดค านวณ และการคิดวิเคราะห์ให้กับผู้เรียน 
          ๓) จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านการอ่าน การเขียน และการค านวณให้กับผู้เรียน 

๔) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  

          ๕) จัดกระบวนการ PLC และเปิดโอกาสให้ครูและบุคลากรทุกคนมีส่วนร่วมในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
วิชาชีพ 
          ๖) บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมากขึ้น 
ควำมต้องกำรและกำรช่วยเหลือ 
           ๑) สื่อ วสัดุ อุปกรณ์ และเทคโนโลยี 
           ๒) การสนับสนุนและช่วยเหลือจากภาครัฐและเอกชนกับความต้องการของผู้เรียนในการระดม
ทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา 

 ๓.) จัดสรรอัตราก าลังครูและบุคลากรให้ครบตามเกณฑ์และครบตามวิชาเอก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๓๕ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 

 

  

 
 

 

 

ภำคผนวก 
 ประกำศ เร่ือง กำรก ำหนดมำตรฐำนและก ำหนดค่ำ

เป้ำหมำยตำมมำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้น
พื้นฐำน เพื่อกำรประกันคุณภำพภำยในโรงเรียนบ้ำน
ดอนแดงดอนน้อยวิทยำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 

 ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำตำมมำตรฐำนที่
ก ำหนด 

 ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพภำยใน
ของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 

 ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำรำยงำนผลกำร
ประเมินตนเอง (SAR)  

 ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
 ค ำสั่งมอบหมำยงำน 
 ค ำสั่งนิเทศภำยใน/PLC 
 ภำพกิจกรรม/เกียรติบัตร 
 ควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 

 



 

๓๖ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 



 

๓๗ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

ค่ำเป้ำหมำยควำมส ำเร็จตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ โรงเรียนบ้ำนดอนแดงดอนน้อยวิทยำ 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ระดับขั้นพื้นฐำน ค่าน้ าหนัก
คะแนน 

คะแนน 
ที่ได้ 

ค่าเป้าหมาย
ความส าเร็จ/
ระดับคุณภาพ 

               มำตรฐำนที่ ๑ ด้ำนคุณภำพผู้เรียน ๕๐  ๔ (ดีเลิศ) 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน ๒๕  ๓ (ดี) 
๑) มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ ๕   
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

๔   

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๓   
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ๕   
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๔   
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพ ๔   
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ๒๕  ๕ (ยอดเยี่ยม) 
๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  ๑๐   
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๕   
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ๕   
๔) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๕   
มำตรฐำนที ่๒ กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร   ๒๕  ๔ (ดีเลิศ) 
๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ๔   
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ๔   
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

๕   

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ๔   
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

๔   

 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๔   

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส ำคัญ 

๒๕  ๔ (ดีเลิศ) 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๕   



 

๓๘ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 

 

 
สรุป   ผลกำรจัดกำรศึกษำ : กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน   ของสถำนศึกษำ    

  ก ำลังพัฒนำ   ปำนกลำง   ดี     ดีเลิศ        ยอดเยี่ยม 
เกณฑ์กำรตัดสิน 

   ก าลังพัฒนา  ระดับคุณภาพ  ๑  ค่าน้ าหนักคะแนนตั้งแต่  ๐ - ๔๙ 

  ปานกลาง  ระดับคุณภาพ  ๒  ค่าน้ าหนักคะแนนตั้งแต่  ๕๐ – ๕๙ 
  ดี   ระดับคุณภาพ  ๓  ค่าน้ าหนักคะแนนตั้งแต่  ๖๐ – ๖๙ 
  ดีเลิศ  ระดับคุณภาพ  ๔  ค่าเฉลี่ยผลการประเมินตั้งแต่  ๗๐ – ๗๙ 
  ยอดเยี่ยม  ระดับคุณภาพ  ๕  ค่าเฉลี่ยผลการประเมินตั้งแต่  ๘๐ – ๑๐๐ 
 
 วิธีคิดค ำนวณ 
 ร้อยละของตัวบ่งชี้    =                              คะแนนที่ได้ x   ๑๐๐   
                                 ค่าน้ าหนักคะแนนเต็ม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓.๒ ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ๕   

๓.๓  มีการบริหารจัดการเรียนรู้เชิงบวก ๕   
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

๕  
 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๕  
 

รวมค่ำน้ ำหนักคะแนน ๑๐๐   
คะแนนที่ได้/ระดับคุณภำพ   ๔ (ดีเลิศ) 



 

๓๙ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำตำมมำตรฐำนที่ก ำหนด 

 

มำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ ระดับขั้นพื้นฐำน ค่ำน้ ำหนัก
คะแนน 

คะแนน 
ที่ได้ 

ระดับ
คุณภำพ 

               มำตรฐำนที่ ๑ ด้ำนคุณภำพผู้เรียน ๕๐ ๓๙ ๔ (ดีเลิศ) 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน ๒๕ ๑๖ ๓ (ดี) 

๑) มีความสามารถในการอ่าน เขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ 

๕ ๔  

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ 
อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

๔ ๓  

๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ๓ ๑  
๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 
๕ ๓  

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ๔ ๒  
๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่อการประกอบ

อาชีพ 
๔ ๓  

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ๒๕ ๒๓ ๕ (ยอด
เยี่ยม) 

๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  ๑๐ ๘  
๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ๕ ๕  
๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ

หลากหลาย 
๕ ๕  

๑) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ๕ ๕  
               มำตรฐำนที่ ๒ กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร   ๒๕ ๑๙ ๔ (ดีเลิศ) 

๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

๔ ๓  

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ๔ ๓  
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบ

ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
๕ ๔  

          ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

๔ ๓  

          ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๔ ๓  



 

๔๐ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 

                 

 
สรุป   ผลกำรจัดกำรศึกษำ : กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน   ของสถำนศึกษำ    

  ก ำลังพัฒนำ   ปำนกลำง   ดี       ดีเลิศ        ยอดเยี่ยม 
เกณฑ์กำรตัดสิน 

   ก าลังพัฒนา  ระดับคุณภาพ  ๑  ค่าน้ าหนักคะแนนตั้งแต่  ๐ - ๔๙ 

  ปานกลาง  ระดับคุณภาพ  ๒  ค่าน้ าหนักคะแนนตั้งแต่  ๕๐ – ๕๙ 
  ดี   ระดับคุณภาพ  ๓  ค่าน้ าหนักคะแนนตั้งแต่  ๖๐ – ๖๙ 
  ดีเลิศ  ระดับคุณภาพ  ๔  ค่าเฉลี่ยผลการประเมินตั้งแต่  ๗๐ – ๗๙ 
  ยอดเยี่ยม  ระดับคุณภาพ  ๕  ค่าเฉลี่ยผลการประเมินตั้งแต่  ๘๐ – ๑๐๐ 
 
 วิธีคิดค ำนวณ 
 ร้อยละของตัวบ่งชี้    =                              คะแนนที่ได้ x   ๑๐๐   
                                 ค่าน้ าหนักคะแนนเต็ม 
 
 
 
 

          ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

๔ ๓  

มำตรฐำนที่ ๓ กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียน       
เป็นส ำคัญ 

๒๕ ๑๘ ๔ (ดีเลิศ) 

๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

๕ ๔  

๓.๒ ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

๕ ๔  

๓.๓  มีการบริหารจัดการเรียนรู้เชิงบวก ๕ ๔  
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผล  

มาพัฒนาผู้เรียน 
๕ ๓  

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ        
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๕ ๓  

รวมค่ำน้ ำหนักคะแนน ๑๐๐   
คะแนนที่ได้/ระดับคุณภำพ  ๗๖ ๔ (ดีเลิศ) 



 

๔๑ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 



 

๔๒ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 



 

๔๓ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 

 



 

๔๔ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 

 



 

๔๕ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

๔๖ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพกิจกรรมประชุมคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ  
 



 

๔๗ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภำพกิจกรรม Open Class  
 



 

๔๘ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กำรผลิตเฟอร์นิเจอร์จำกไม้พำเลท 
 



 

๔๙ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มอบทุนเสมอภำค ปีกำรศึกษำ 2564 
 



 

๕๐ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งำนปัจฉิมนิเทศ ปีกำรศึกษำ 2564 
 



 

๕๑ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 ภำพกิจกรรมกำรลงพื้นท่ีเขตบริกำรเพื่อพบปะผู้ปกครอง             
รับสมัครนักเรียนปีกำรศึกษำ 2565 และมอบซองผ้ำป่ำเพื่อกำรศึกษำ 

 



 

๕๒ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 

 
  

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กำรสมัครและดูแนวข้อสอบ PISA ปีกำรศึกษำ 2564 
 



 

๕๓ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 

 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กำรสอบ NT ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2564 
 



 

๕๔ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 

 
 

          
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 กำรสอบ RT ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2564 
 



 

๕๕ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 

         
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

กำรอบรมตรวจคัดกรองโรคไวรัสโคโรนำ (COVID-19) 
 



 

๕๖ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 

จดหมำยข่ำวประชำสัมพันธ์ 

 

 

 

จดหมำยข่ำวประชำสัมพันธ์ 
 



 

๕๗ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กำรอบรม ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำ ส ำหรับครูผู้สอนในโรงเรียนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ  
ตำมข้อตกลงในกำรพัฒนำงำน (PA) 

ให้ไว้ ณ วันที่ 19-20 มกรำคม พ.ศ. 2565 

 



 

๕๘ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

กำรอบรม กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
กำรวิจัยในชั้นเรียน กำรสร้ำงนวัตกรรมกำรศึกษำฯ 

ให้ไว้ ณ วันที่ 14-15 มีนำคม พ.ศ. 2565 

 



 

๕๙ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

กำรอบรม กำรกำรเตรียมควำมพร้อมกำรประเมินสมรรถนะนักเรียนมำตรฐำนสำกล (PISA) 2022 

ให้ไว้ ณ วันที่ 24 ธันวำคม พ.ศ. 2564 
 



 

๖๐ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 

 

 



 

๖๑ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

คณะจัดท ำรำยงำน 

 

 ๑.  นายนราวุธ  รามศิริ      ผู้อ านวยการโรงเรียน          ประธานกรรมการ 
 ๒.  นายประสงค ์ ดอนบรรเทา     ครู คศ.๓   กรรมการ 
  ๓.  นางสุวรรณา  มยุรีสวรรค ์ ครู คศ.๓   กรรมการ 
  ๔.  นางทัตทยา  ศรีอาสนา ครู คศ.๓     กรรมการ 
  ๕.  นางธรรมา  ช านาญภูม ิ ครู คศ.๓   กรรมการ 
  ๖.  นางกรรณเรศ  ชันติโก ครู คศ.๓   กรรมการ                         
  ๗.  นางแก้วตา  พันธ์วงค์ ครู คศ.๓   กรรมการ                 
  ๘.  นางพิมพ์ใจ  ใบบ้ง ครู คศ.๓   กรรมการ                  
  ๙.  นางมณีรัตน์   สังกะค า ครู คศ.๓   กรรมการ 
 ๑๐.  นางสาววราภรณ์   ศรีสงิห์ ครู คศ.๓   กรรมการ 
         ๑๑.  นางสาวนภารัตน์  ไชยเสนา ครู คศ.๑   กรรมการ                           
  ๑๒.  นางสาวณัฐริกา  จันทนพิมพ์ ครูผู้ช่วย   กรรมการ                 
  ๑๓.  นางสาวกนกพรรณ นาถมทอง ครูผู้ช่วย   กรรมการ  
        ๑๔.  นางสาวปวีณา  แสนประกอบ        ครูผู้ช่วย   กรรมการ        

 ๑๕.  นางสาวอัมรินทร์  หลวงจันทร์  พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   กรรมการ                                        
 ๑๖.  นายบุญมี  สังกะค า         ครู คศ.๓              กรรมการและเลขานุการ                                               
 ๑๗.  นางสาวสภุาวรรณ  ขจรเดช      ครูผู้ช่วย           กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ                 
 ๑๘.  นางสาวศิริษา  ซาซุม   เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 

 

 

 

 



 

๖๒ รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔          โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา
    

 

 

 

 


