
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การมีส่วนร่วมของผู้บรหิาร 
โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา 

ประจ าปีงบประมาณ 2565 
*************************** 

นายนราวุธ  รามศิริ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยาร่วมกับข้าราชการ
ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประกาศเจตนารมณ์ในการงดรับของขวัญ (No Gift Policy) ซึ่ง
ผู้อ านวยการ ได้เป็นผู้น ากล่าวแสดงเจตนารมณ์ในการงดรับของขวัญ (No Gift Policy) เพื่อเป็น
การแสดงความซื่อสัตย์ สุจริตในการบริหารงานท่ีปราศจากผลประโยชน์ทับซ้อน ท้ังนี้ เพ่ือมุ่งสู่การ 
เป็นองค์กรแห่งธรรมาภิบาลและมีความโปร่งใสในการปฏิบัติหน้าท่ี ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้าน
ดอนแดงดอนน้อยวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



นายนราวุธ  รามศิริ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา เป็นประธานการ
ประชุมข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา เรื่องการจัดท าข้อมูล OIT เพื่อท าความเข้าใจ
และมอบหมายงานใหค้ณะครูตาม O1-O43 ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



นายนราวุธ  รามศิริ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยาร่วมกับข้าราชการ
ครู และบุคลากรทางการศึกษา ประกาศเจตนารมณ์สุจริตในการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
ซึ่งผู้อ านวยการได้เป็นผู้น ากล่าวแสดงเจตนารมณ์สุจริต เพื่อเป็นการแสดงความซื่อสัตย์สุจริตใน
การบริหารงานท่ีปราศจากผลประโยชน์ทับซ้อน ท้ังนี้ เพื่อมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งธรรมาภิบาล
และมีความโปร่งใสในการปฏิบัติหน้าท่ี ณ โรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 นายนราวุธ  รามศิริ ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านดอนแดงดอนน้อยวิทยาร่วมกับข้าราชการ
คร ูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ธรรมาภิบาลและ
ความโปร่งใสในสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 


